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Cagimiz toplumlarinda bilim ve teknoloji hizla ilerlemektedir. Dolayisiyla bireylerin
topluma etkin uyum saglamalari icin 6grenmeleri gereken davranis sayisi da artmaktadir.
Bu durumda hizla dedisen diinyada, editimin amaclarina uygun davranislarin yiksek
verimle kazanilmasi gerekmektedir. S6z konusu davranislari, 6grencilere davranis
bilimlerinin verilerine dayal olarak belli yetkinlik diizeyinde ire verimlice kazandirmaya
calisan kurum ise okuldur. Oysa, egitim sisteminin gesitli dlizey ve tirdeki okullarinda,
sinif gegme esasi, 6grencilerin istendik davraniglari tam olarak kazanmasina dayall
olmadidi gibi (Ertirk, 1984, s. 116-120), 6grencilerin blyik cogunlugu girdigi okulu,
normal 6gretim sliresinden daha uzun sirede tamamlayabilmektedir (Kaya, 1984, s. 129,
161, 270).

Yiazyillardir secicilik ve eleyicilik is goristine sahip olan egitimi (Bloom ve digerleri,
1971, s. 5) bu 6zelliginden kurtararak bilissel gliclerin israfina engel olmak
gerekmektedir. Bu nedenle, gegerli 6grenmelerin olusturuldugu 6gretme - 6grenme
siirecinin etkili olarak kontrol edilmesi; dnem tasimaktadir. Ogrencilerin kazanmalari
gere-davranislardaki yetersizlikler cogalmadan her Unitenin sonunda belirlenmeli;
eksikliklerin giderilmesi icin ek 6grenme, zaman ve inaklari saglanmalidir.

Her 6grenciye ihtiyag duydugu ek zaman ve 6grenme olanaklari saglandiginda,
belirlenen 6grenme diizeyine ulasabilecekleri goriisiine dayanan Carroll'in (Carrol, 1963)
«okulda 6grenme model»'i, ana 6geyi icermektedir. Bu 6gelerin (g, giris davranislarina;
ikisi ise 6gretme slirecine aittir. Bu 6gelerin ilki olan yetenek, 6gre-birimini 6grenmek
icin, gereken zaman miktari olarak tanimlan-maktadir. Ikincisi, 8§retimden yararlanma
yetenegidir. Uclincli 6§e olan sebat (perseverance), etkin olarak 6grenmede gecen
zaman miktarndir. Ogretme islemlerine ait olan firsat (opportunity) 6Jesi, 6§renme icin
verilen zaman olarak tanimlanmaktadir. Modelin son 6gesi 6gretimin niteligidir. (Carroll,
1963, s. 729; De Cecco, 1968). Bu modelin temelinde «hizli 6grenebilen ve hizli
6grenemeyen 6grenciler vardirs> (Bloom, 1979, s. 729) goruslt yatmaktadir.

Bloom, Carroll'un kavramsal modelinden kaynaklanarak okulda 6grenmeye iliskin is
gorisel bir model gelistirmistir. «Tam 6grenme modeli» adi verilen bu modelin temeli
olan «hemen hemen tim 6grencilerin, okullarin 6gretme amacini gutttiga tim yeni
davranislan 6grenebilecedi» goriisiu oldukca eskidir (Block, 1971, s. 3). Tam 6grenme
modelini olusturan 6geler de yeni degildir. Kazandirilacak he-def davranislarin
belirlenmesi giris davranislar, pekistirme, dénlt-dlzeltme, dizey belirleme
dederlendirmesi, seceneklik 6gretme ve eksiklikleri tamamlama yollari, egitim tarihi
boyunca egitimcilerin: dedisik diizeylerde ilgilendikleri kavramlar olmustur (Mueller,
1976, s. 41). Ancak tam 6grenme modeli, 6gretme-6grenme silirecinde rol oynayan bu
ogeleri, 6grencilerin 6grenme diizeyini, belirlenen 6lgiite ulastiracak sekilde sistemli
olarak bir araya getirmistir.

Bloom, tam 6grenme modelinin ana degiskenlerini, 6grenci nitelikleri, 6gretim
hizmetinin niteligi, ve 6grenme Urlnleri olarak belirlemistir.

Odgrenci nitelikleri olarak ele alinan giris davranislari, «bilissel is davraniglari»ni ve
«duyussal giris 6zelliklerini kapsamaktadir. Biligsel giris davranislari, «okudugunu
anlama» ve «dili kullanma giici» gibi tim 6grenmelerde gerekli olan genel biligsel giris
davranislari ve belli bir 6grenme Unitesindeki yeni davranislarin 6grenilmesini olanakl
kilan ya da kolaylastiran 6n 6grenmeleri icermektedir. Ogrenme-6gretme kuram ve



modellerinin ortaya koydudu, «her yeni 6grenmenin kendinden 6nceki 6grenmelere
dayali, kendinden sonrakileri hazirlayici olmasi», tam 6grenmenin saglanabilmesi igin
6gretme-6grenme silirecinin basinda eksik olan bilissel giris davranislarinin
tamamlanmasini gerekli kilmaktadir. Ogrencilerin basarilarindaki degiskenligin % 50'sini
aciklama guclinde olan bilissel giris davraniglarinin tam olmasi, asamali dizilerde yer alan
diger Uniteler deki davranislarin 6grenilmesini ya olanakli kilacak ya da kolaylastiracaktir.

Giris davranislarinin bir grubu da «duyussal giris 6zellikleridir, Basaridaki
degiskenligin % 25'ini agiklama gliciinde olan duyussal giris 6zelikleri, 6grencinin
6grenme Unitesine karsi, ilgisi, tutumu ve akademik benlik kavramini kapsamaktadir.
Duyussal giris 6zellikleri; arasinda basarnyi belirlemede en yiksek etkiye sahip akademik
benlik, kavrami 6grencinin 6grenme 6zgegmisine dayali olarak, hedeflerle tutarli 6grenme
dizeyine ulasip ulasamayacadina iliskin kendini algilayis tarzidir.Benzer giris
davranislariyla 6gretme-6grenme slirecine giren 6grencilerden basarisizliga ugrayanlarin
akademik benlik kavramlarinin olumsuzlastigi ve 6grenme diizeylerinin disttigu; basari
ile karsilasan gruptakilerin ise akademik benlik kavramlarinin olumlu hale geldigi ve
basar diizeylerinin de ylkseldigi gézlenmektedir (Bloom1976, s. 92-95), Duyussal giris
Ozelliklerini 6gretme-6grenme sirecinde olumlu duruma getirmek icin 6grencinin basarili
olma gereksinimini karsilamak gerekmektedir. Bu amacla da her 6grencinin bireysel
hizina uygun olarak gesitli 6gretme-6grenme yollari ile 6grenmesini saglamak, dolayisiyla
egitim sistemini eleyicilik ve segicilikten kurtarmak gerekmektedir.

Bloom'un «tam 6grenme modeli»nin ana dediskenlerinden bir digeri de «6gretim
hizmetinin niteligidir. Ogretim hizmetinin niteligini buyik élclide dért 6ge belirlemektedir.
Bunlar, ipuglar, 6grenci katilimi, pekistirme, dontt ve dlzeltmedir. ipuglan 6grenme
strecinde 6grenciye, neyi 6grenebilecedini, bunlar 6grenirken ne yapacadini anlatmak
icin kullanilan mesajlarin timi olarak tanimlanmaktadir. ipuclarinin 6grenmede etkili
olabilmesi igin, 6grencilerin hazir bulunusluk diizeylerine ve 6grenme yollarina uygun,
anlaml, glcli olmasi gerekmektedir.

Ogretim hizmeti niteliginin en iyi gdstergesi olan katilma 6gesi ise 6§rencinin istendik
davranisi kazanmasi igin kendisine saglanan ipuglari ile belli bir diizeyde etkilesimde
bulunmasidir. Katilma olmadan 6grenme gerceklesemeyecedine gore, 6grenme dizeyini
ylkseltebilmek igin 6gretme-6grenme ortamindaki ipuclarini pekistirecgleri diger dis
kosullari, 6grencilerin bilissel giris davranislarina, duyussal giris 6zelliklerine, sosyo-
klltdrel dizeylerine uygun olarak dizenlemek gerekmektedir.

Ogretim hizmeti niteligini ve 6renme diizeyini belirleyen en énemli 6ge ise déniit
(feedback) ve dizeltmedir. Clink( toplu 6gretme- 6grenme ortaminda her 6grenci ile
etkilesim dlzeyi esit olmadigi gibi ipuglari, katilma ve pekistirme ne kadar etkili bir
sekilde kullanilirsa kullanilsin bunlar, her 6grencinin hazirbulunusluk dizeyine gére anlam
kazanacagindan 6grenme Urunlerinde dediskenlik gbzlenebilecektir. Bazi 6grencilerin
6dgrenmesi igin uygun olan ipuclar bazilar igin uygun olmayabilecek; bir 6grenci igin
yeterli olan katilma miktari, bir dideri igin yetersiz kalabilecek; bir 6grenci igin gok etkili
olan pekistirme tlr ve zamani digeri igin uygun olmayabilecektir. Bu durumda
ogrencilerin Uinitede yer alan davranislardan hangilerini tam, hangilerini yetersiz
ogrendiklerini ya da hi¢ 6grenemediklerini Gnite sonunda izleme testleriyle belirleyerek
O6grencilere duyurmak gerekmektedir. Boylece, 6grenme sonuglarina iliskin elde edilen
bilgi, her 6grencinin eksik davranisini tamamlama ve yanlis davraniglarini diizeltme
calismalarina yol gdstermektedir. Bu Istemlerin sonucu olarak bir 8§renme Unitesindeki
davraniglar tam olarak 6grenildikten sonra dider bir 6grenme (nitesine gegilmekte ve
asamal dizilerde yer alan Unitelerin giris davraniglari da tam 6grenilmektedir. Dolayisiyla
her asamali 6grenme Unitesi, bir 6nceki 6grenme Unitesinden daha kisa siirede
dgrenilmektedir. Ogrenme zamanindaki bu diisme, 6zellikle yavas yavas 6grenen
ogrencilerde dikkati gekmektedir (Bloom, 1971). tam 6grenmenin 6nemli
sorumluluklarindan biri de dislk yetenekli 6grencilerin «6grenme»yi 6grenmelerini
saglamak olarak goérilmektedir (Mueller, 1976).



Yukarda tam 6grenme modelinin degiskenlerine iliskin yapilan agiklamalar, istendik
davraniglan yuksek verimle ve belli yetkinlik diizeyinde kazandirma goérevini Ustlenen
«okul»da uygulanmasi geredini ortaya koymaktadir. Yapilan arastirmalardan blytk bir
bolimu ozellikle dislik dizeyde yetenekli 6grencilerin belli bir 6grenme dizeyine
ulasmasinda tam 6grenme yonteminin etkili oldugunu gostermektedir. Bryant, Fayne ve
Gettinger tarafindan yapilan bir arastirmada, 6grenme 6zirli ilkokul cocuklarina sézciik
dgretiminde tam d6grenme ydnteminin etkisi Incelenmistir; Esas itibariyla cocuklarin
yanlis 6grenmelerinin aninda diizeltiimesine dayanan tam 6grenme ydnteminin
uygulandidi gruptaki cocuklarin % 84'lG tam 6grenme Olclitiine (% 80) ulasmakla birlikte,
kontrol grubundaki 6grencilerin ancak % 31'i ulasabilmistir (1982, s. 116-121).

Clark, Guskey ve Benninga tarafindan yapilan bir arastirmada da tam 6grenme
ybnteminin Lisans editim kursundaki etkililigi belirlenmeye calisiimistir. Izleme testleri ve
diizeltme etkinliklerini kapsayan tam 6grenme yonteminin uygulandigi siniflardaki son
sinav puanlari, kursu bitirme dereceleri ve 6gGrenmeye glidilenmeleri, kontrol sinifindaki
ogrencilerden daha yliksek olmustur. Ayrica kadinlarin son test puanlarinin, kursu bitirme
derecelerinin, akademik benlik kavramlarinin ve egitime karsi olumlu tutumlarinin
erkeklerden daha ylksek oldugu gozlenmektedir. Geleneksel 6gretim grubunda 6n test
ve akademik benlik kavrami, son test puanlaniyla anlamli bir iliski (p<.01) gostermekle
birlikte, Tam Ogrenme grubunda iliskiler sifira yaklagsmaktadir (1983, s. 210-214). Bu
sonuclar, 6gretimi etkili hale getirerek 6grenme diizeyinin ylkseltilebilecegini ve
o6grencilerin baslangictaki yetenek ve duyussal 6zelliklerinin basaridaki etkilerinin de
azaltilabilecegini gostermektedir.

Mevarech tarafindan yapilan galismada ise tam 6grenme 6grenci ekibiyle 6§grenme
(student-team Learning) yontemi birlesilerek 6grenci ekibiyle tam 6grenme (student-
team mastery Learning) yontemi olusturulmus ve bu modelin matematik basarisindaki
etkisi arastinlmistir. Ogrenci ekibiyle 6grenme, sadece yiiksek diizeyde yetenekli
o6grencilerin basarilarini arttirirken, tam, 6grenme stratejisi disiik, orta, ylksek diizeyde
yetenekli Ogrencilerin timinin basarilarini yikseltmistir (1985, s. 372-377).

Ayrica Tindal, Fuchs ve Fuchs, disuk dizeyde yetenekli 6grencilerin 6grenme
dizeyinin yikseltilmesinde, hazir tam 6grenme materyallerinin kullanildigi tam 6grenme
yonteminden cok, 6gretme hazirladigi materyallerin kullanildigi tam 6grenme yonteminin
daha etkili oldugunu gozlemistir. Yiksek dizeyde yetenekli 6grenciler farkin énemli
olmadigi gérulmektedir (1986, s. 286-291).

Yukaridaki arastirma sonuglari yavas 6grenen ve bagimsiz olarak calisma aliskanlgi
kazanamayan 6grencilerin 6grenme dlzeylerinin ylkseltiimesinde tam 6grenme
yonteminin etkili oldugunu gostermektedir. Ancak tam 6grenmede dlizeltme ve
iyilestirme cabalarinin yogunlugu yavas 6drenen 6grencilerin yararlanmasi icindir. Bu
durum hizli 6grenen 6grencilerin kendi yetenekleri 6lglisiinde en yiksek dlizeyde
6grenmeleri saglanamamaktadir. Buna baglh olarak hizli 6grenen 6grenciler, yavas
o0grenen ogrencileri beklemekte ve zaman bosa harcanmaktadir (Mueller, 1976). Oysa
Bloom (1971,1976)tam 6grenmenin esit 6grenme Urlnlerine ulasilabilecek bir yontem
oldugunu savunmakta ve bir slire sonra birbirine benzer miktarda zamanlandiklarini
belirtmektedir.

Tam 6grenme kuramcilarinin zamana iliskin bu gortisiini eden bir arastirma da Arlin
ve Webster tarafindan yapilmistir, Ogrenme grubundaki égrenciler, 6§renme orani ve
hatirlama bakimindan kontrol grubundaki 6égrencilerden anlamli diizeyde ylksek olmakla
birlikte, kontrol grubundan anlamli diizeyde daha ¢ok zaman kullanmiglardir. Ogrenilen
her 6ge icin 6grenmeye harcanan zaman saplandiginda kontrol grubu basarisinin, tam
6grenme grubun da anlaml diizeyde (p<.05) ylUksek oldugu goézlenmistir. Tam 6grenen
kuramcilarinin iddialarinin tersine, deney boyunca 6grenme o sabit kalmis ve zamanda
bireysel farkliliklar gézlenmistir. Grup tersi tam 6grenmenin yararlari, daha fazla ek



dlizeltme zamani ve 6grenen 6grenciler icin bosa giden zaman ile, zaman maliyeti
artirmaktadir (1983, s, 187-195).

Dillashow ve Okey tarafindan yapilan galismada tam 6grenme ydnteminin uygulandigi
gruplarda da 6grenciler arasinda yetenek farkindan dogan basari farklarinin Bloom'un
dnerdigi dizeyde azalmadidi gézlenmistir. Zamana iliskin bulgulari da Ariin ve Webster'in
bulgulariyla paralellik gostermektedir. Tam 6grenme gruplarinin 6grenme {nitesindeki
davranislan kazanmak icin harcadiklari zaman artmis; distk dizeyde yetenekli
O0grencilerin de 6grenme Unitesinde daha fazla zaman harcadiklari gézlenmistir (Dillashaw
ve Okey, 1983 s. 203-211).

Dénit ve dizeltme etkinliklerini kapsayan tam 6égrenme yénteminin Lise Insan
Fizyolojisi dersinde uygulanmasina iliskin bir arastirma da Lueckemeyer ve Chiappetta
tarafindan yapilmistir. Ancak elde edilen bulgular, tam 6grenme yénteminin bu ders igin
pratik olmadigini; 6drencilerin basarisini cok az yikselttigini (30 puanlik testte, tam
6grenme ve kontrol grubu arasindaki fark sadece 1.64 puandir) 6grencilerin
basarilarindaki degiskenligi de azaltmadigini géstermektedir (1981, s. 269-273).

Esas itibariyla donlt ve dizeltme etkinliklerini kapsayan tam 6grenme yonteminin,
cesitli konu alanlarinda ve egitim dizeylerin-deki uygulamalarina iliskin yukarda ki
arastirma sonugclari, distik, diizeyde yetenekli 6grencilerin 6grenme dlizeyinin
ylkselmesinde tam 6grenme yonteminin etkili oldugunu géstermektedir. Ancak bu
yontemin etkisi, konu alaninin asamalilik iliskisinin siki olup/olmadigina gore de degisiklik
gOstermektedir. Yetenek farkindan dogan basari farklarinin Bloom'un 6nerdigi diizeyde
azalmadidi, bir baska deyisle yetenek ve basari arasindaki iliskinin sifira yaklasmadigi
gozlenmektedir. Tam 6grenme yontemi, diisiik dizeyde yetenekli 6grenciler icin ek
Ogrenme zaman ve olanaklar saglamakla birlikte, hizli 6§renen 6grenciler icin farkl
6grenme olanaklarn saglamadidindan, bu 6grencilerin basarisindaki etkisi tartisiimakta ve
zaman maliyeti artmaktadir. Bu yontemin, asamalilik iliskisi siki olan konu alanlarinin ve
temel bilgi, becerilerinin 6gretiminde yliksek bir etkiye sahip oldugu; ancak bagimsiz
calisma, aliskanliginin gelistiriimesi durumunda ve Ustin diizeyde yetenekli 6grencilerin
6grenmesinde etkisinin sinirl oldugu g6zlenmektedir (Mueller, 1976). Bununla birlikte
tam 6grenme yontemiyle 6grencilerin bliylik cogunlugunun belli 6grenme diizeyi 6lgltiine
ulasmasi saglanabildigine gore, editim sisteminin secicilik ve eleyicilikten kurtarilmasinda
etkili bir yéntem oldugu soylenebilir.
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