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Egitim, ginimizde istendik davranig degistirme ya da olusturma sureci olarak ele
alinmaktadir. Istendik davraniglarin ya da degisikliginin olusturulmasi ise bliylik 6lglide
o0gretme-6grenme faaliyetlerinin ylksek nitelikli olmasi ile mimkindur.

Ogretim hizmeti niteliginin yiikselmesinde, gerek 6§retme ortaminin bir parcasi,
gerekse kaynak olarak 6gretmenin énemli roli bulunmaktadir. Gegerli 6grenmeyi
kilavuzlama gorevini Ustlenen 6gretme faaliyetlerini, 6grencilerde belli gegerli yasantilari
olusturacak nitelikte diizenlemesi beklenmektedir. Ogretmen davranisi, 6grencilerin
gecerli 6grenmelerine katkisi 6lgisliinde 6nem kazanmistir. (Ertlirk, 1972, s. 83-85) Son
yillarda yapilan bazi arastirma sonuclarina gére 6grenme Urtnlerindeki degiskenligi
o6gretmenin fiziksel niteliklerinden cok siniftaki 6gretme-6grenme ortaminin niteligi
aciklayabilmektedir (Bloom, 1979, s. 108-109). Ogretim hizmetinin niteligini ise blylk
Olglide 6gretmen davraniglar belirlemektedir.

Etkili ve basarili 6gretmeni Alan R. Tom sdyle tanimlamaktadir: «Ogretmenlik
davranislarini kavramis, belli hedef davranislar dogrultusunda belli bir 6gretme durumunu
bicimlendirebilen, duruma uygun 6gretme yaklasimini segebilen, 6grenme Urinlerini
hedef-dav-ranislara goére gézden gegiren ve bu dogrultuda hedeflerini, 6gretme-6grenme
ortami yeniden olusturabilen kisidir.» (Tom, 1980, s. 15-29). Bir baska tanima gére
basarili 6gretmen, istendik davranislari kazandiracak nitelikte 6gretim yapan kisidir
(Bilen, 1982, s. 1). McNeil ve Popham ise 6gretmeni, 6grencilerde degisme meydana
getirmek amaciyla bir ve daha fazla 6grenciyle etkilesim davranislari gosteren kisi olarak
tanimlamaktadirlar (Mc Neil ve Popham, 1973, s. 940).

Yukaridaki tanimlarda da goruldtgu gibi gegerli 6grenmeyi saglama isgérisini
Ustlenen 6gretmenlerin 6grenme-6gretme kuram ve modellerinin ilkelerini sinif icinde ise
kosmalari gerekmektedir. «Ogretmemin diizenlenmesinde Gagne ve Briggs éncelikle
dikkatin 6grenme konusu Ustiinde toplanmasini; daha sonra 6grencilerin kazandirilacak
hedeften haberdar edilerek Ogrenmenin onlar igin anlaml hale getirilmesini; yeni
ogrenme ile ilgili daha 6nce kazanilmis olmasi gereken 6nkosul davranislarin kullanima
hazir hale getirilmesini 6nermektedirler. Bu faaliyetler, Oliver'in siniflamasina gére dersin
«baslangig» asamasinin isgdrtsudir. «Gelistirme» asamasinda ise yeni hedef-
davraniglarin kazandirilmasi s6z konusudur. Yani istendik davraniglarin kazandiriimasi igin
gerekli uyaricilarin 6grencilere verilmesi; ihtiyac duyduklarinda ek yol gosterici
uyaricilarla desteklenmesi; davranisin 6grenciler tarafindan yapilmasi; égrencilere
gosterdikleri davranisin dogruluk derecesi ile ilgili bilgi verilmesi gibi 6nerilen faaliyetler
de bu asamada bulunmaktadir. Dersin «sonug alma» asamasinda ise; égrencilerin
istendik davraniglari ne derece kazandiklarim belirleyerek 6grenme eksikliklerini gidermek
amaciyla degerlendirme yapilmakta ve 6grenilenlerin kalciligini saglama faaliyetleri yer
almaktadir (Gagne and Briggs, .1979, s. 108; Oliver, 1965, s. 357; Fidan, 1982,8.36).

Ogretme icin yol gésterici ilkelerin 6gretim elemanlari tarafindan sinif iginde hangi
diizeyde uygulandiginin belirlenmesi, gegerli 6Grenmeyi saglama faaliyetlerine katki
getirebilir. Ayrica 6gretmen yetistirmeyi amaglayan egitim fakiltesi egitim bilimleri
b6élimi 6gretim elemanlarinin sinif ici 6gretme davranislarinin belirlenmesi, 6gretmen
egitiminde 6gretme-6grenme ortaminin gelistiriimesine yardimci olabilir. Bu gerekgelerle
yapilan arastirmanin, hizmet déncesi 6gretmen egitiminin gelistiriimesine katkida
bulunacagi da umulmaktadir.Arastirma, bir Egitim Fakiltesi egitim bilimleri bolim



ogretim elemanlarinin sinif igi 6gretmen davranislarini hangi diizeyde gosterdiklerini
belirlemek amaciyla yapilmistir.

Arastirmanin alt problemleri ise sunlardir :

1. Ogretim elemanlar belirlenen sinif ici davranislari hangi diizeyde
gostermektedirler?

2. Dersin «baslangic», «gelistirme», «sonug alma» asamalarindaki davranislari hangi
dizeyde gostermektedirler?

3. S0z konusu ¢ asamadaki davranislarin gosterilme dizeyleri arasindaki anlaml bir
fark var midir?

4. Odgretim elemanlarinin davranislan gdsterme dizeyleri ile kidemleri arasinda
olumlu yénde anlaml bir iligki var midir?

Arastirma, betimsel bir arastirma olup gézleme dayanan veriler Gzerinde
ylaratalmuistar. Ogretim elemanlarinin sinif igi davranislar gosterme diizeyleri, gézlem
formunda belirlenen davraniglarla ve yapilabilen gézlem sayilariyla sinirhidir.

Arastirmada kullanilan gozlem formu, uzmanlar ve 6gretmenlik uygulamasi 6gretim
elemanlarinin goérus ve oOnerileri ile deneme gbézlemlerinden elde edilen veriler dikkate
alinarak arastirmaci tarafindan gelistirilmistir. G6zlem formunda 6gretim elemanlarinin
dersin «baslangic», «gelistirme» ve «sonug¢ alma» asamalarinda gostermeleri gereken
davranislar ile her davranisin karsisinda 6gretim elemanlarinin gésterdigi davranisin
derecelendirilebilmesi icin yok (0), az (1), orta (2), iyi (3), cok iyi (4) gibi dereceler ve
sayisal dederler bulunmaktadir.

Arastirmac tarafindan yapilan gézlemlerden elde edilen verilerin cozimlenmesinde
betimsel ve vardamli istatistik yontem ve tekniklerinden yararlanilmistir. Bunlar, frekans,
ylzde aritmetik ortalama, aritmetik ortalamalarin ortalamasi, Pearson garpim momentler
korelasyon katsayisi, bagimsiz «t» testi, korelasyon icin «t» testi kullaniimistir.

Toplanan verilerin analizi sonunda elde edilen bulgular, 6zetle asadida
aciklanmaktadir

Sinif igi 6gretmen davraniglarinin 6gretim elemanlar tarafindan gosterilme
dizeylerine iliskin frekans, ylzde ve aritmetik ortalamalar ile aritmetik ortalamalarin
ortalamasi tablo'da gorilmektedir.

Tablo incelendiginde, 6gretim elemanlari belirlenen sinif ici 6gretmen davranislarini
ortalama olarak 2.9 yani «iyi» dizeyinde gostermektedirler. Elde edilen bulgu, 6gretmen
adaylarinin yetismesi bakimindan umut verici olmakla beraber, s6z konusu 6gretim
elemanlarinin, egitim bilimleri 6gretmenleri olmalari nedeniyle, davranislari gésterme
dizeylerinin daha yiksek olmasi beklenebilir.

Ogretim elemanlarinin en yiiksek diizeyde gésterdikleri davranis, 0-4 derecelendirme
6lcedinde aritmetik ortalamasi 3.6 olan «bilimsel olarak dogru bilgi verme»dir. Bu
davranisin gosterilme dizeyi yiksek olmakla birlikte, 6gretmenin yanls bilgi vermemesi
esas oldugundan davranisin 6nemine gére daha ylksek diizeyde gosterilmesi umulabilir.
Bundan baska en ylUksek dizeyde gdsterilen davranis, aritmetik ortalamasi 3.5 ile
«gelecek dersin konu ve kaynaklarini 6grencilere bildirme» dir. Bu davranisin «gok iyi»
diizeyinde gosterilmesinin nedeni, rutin ve geleneksel bir sinif igi 6gretmen davranisi
olmasi dusundlebilir.

«SINIF iCi 6GRETMEN DAVRANISLARININ>» OGRETiM ELEMANLARI TARAFINDAN GOSTERILME
DUZEYLERI
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«Hedef davranisa yoneltici soru sorma» ( =3.1), «soyut kavramlar igin somut 6rnek

verme» ( =3.2), «Onceki 6gretmenler ile yeni 6grenmelerin iliskisini kurmalarini
saglama» (  =3.0)f «6gren-cinin davranisi gostermesine firsat verme» ( =3.2),
«dogru davraniglari zamaninda olumlu pekistirme»( =3.3), «eksik cevaplari
tamamlamalari igin zamaninda agiklama yapma» ( =3.3), «6grencinin yanlis davranisi
dizeltmesi icin ipucu verme» ( =3.2) gibi davranislar iyi dlizeyde go6sterilmektedir.

Hedef davranisi kazandirmaya yonelik davranislarin 6gretim elemanlari tarafindan
«iyi» dizeyde gosterilmesi, 6gretmen egitimi bakimindan sevindiricidir.

Hedef davranisi kazandirmaya yonelik davranislarin 6gretim elemanlari tarafindan
«iyi» dlizeyde goOsterilmesi, 6gretmen egitimi bakimindan sevindiricidir.

«Ogrencilerin birbirlerine déniit ve ipucu vermesine firsat verme» ( =2.7), «degisik
ogretim tekniklerini kullanma» ( =2.9), «uygun ders araci kullanma» ( =2.4),
«0grencilerin timuyle dengeli iletisim kurma» 2.8) gibi davraniglarin gosterilme dlizeyi
diisik olmamakla beraber, 6gretim hizmeti niteliginin ylkselebilmesi icin daha iyi
dizeyde gosterilmesi beklenebilir. S6z konusu davraniglarin istenen dlizeyde
go6sterilmesinin nedeni, 6grenci sayisinin yiksek ve fiziksel kosullari uygun olmayan
dershaneler de ders yapilmasi olabilir.

En diistk dlzeyde gosterilen 6gretmen davranislari dersin «baslangic» asamasinda
yer alan, «6grenciyi hedeften haberdar etme» ( = 1.6), ile «sonug alma»

asamasindaki «6grencilerin davranisi ne derece kazandigini saptama» ( =1.4)
davraniglandir.

Ogrenciye 8grenme sonunda kazanacagi davranisin duyurulmasi, 6grenmenin anlamli
hale gelmesini saglamakta ve onu 6grenmeye gudilmektedir (Fidan, 1982, s. 36). Buna
ragmen en dislk dlzeyde gosterilen davraniglardan birisi, «6grencileri hedeften
haberdar etmex»dir. Bu bulgunun nedeni, egitim programlarinin gagdas program
gelistirme ilkelerine uygun olmayisi; dolayisiyla da hedef ve davraniglarinin agik-secik
belirlenmemesi gorilebilir. Ancak davranislarini 6gretmeleri nedeniyle .kendilerinin de
davranis 6rnedi verici olarak cevrede yer almalari beklenebilir.




Ogretim elemanlarinin en disiik diizeyde gosterdikleri diger bir davranis da
«0grencilerin davranisi ne derece kazandigini saptama»dir. Bu bulgu, 6gretme-6grenme
streci Urinlerinin adim adim kontrol edilmedigi, denetim altina alinmadidi, eleyicilik ve
segicilik 6zelligine sahip egditim sisteminin (Ozgelik, 1982, s. 4-5) bir 6zelligi olarak
yorumlanabilir.

Eldeki bulgulara gore, dersin «baslangi¢c» ve «sonug alma» asamasinda yer alan
davranislar disitk dizeyde; dogrudan hedeflerin gerceklestiriimesine yonelik «gelistirme»
asamasindaki davranislar ise daha iyi dlizeyde goésterilmektedir.

Ogretim elemanlarinin, meslekteki kidemleri ile davranislar gésterme diizeyleri
arasinda anlamli bir iliski oldugunu goésteren kanit elde edilememistir.

Yukaridaki sonuglara dayali olarak gelistirilen 6neriler iki grupta toplanmaktadir.
Bunlar; 6gretim hizmetinin niteliginin gelistiriimesine ve bu konuda yeni yapilacak
arastirmalara iliskin oénerilerdir :

1. Belirlenen sinif ici dgretmen davraniglarini genel olarak «lyi» diizeyde gdésteren
Egitim Bilimleri Bolim{ 6gretim elemanlarinin davranislan en yiksek diizeyde
g6stermeleri beklenebilir. Ogrenmelerin, 6grenciler igin anlamli hale getirilmesi;
dikkatin 6grenme Ustlne cekilmesi ve devam ettirilmesi; 6grenmeyi saglayacak
uyaricilarin gesitli ve etkili olarak verilmesi, 6grencilerin daha ¢ok katilmasini
sadlayabilir. Ayrica 6gretmenin tam olarak saglanabilmesi icin 6gretme-6grenme
strecinin adim adim izlenmesi, 6grenme eksikleri ile gligliklerinin zamaninda
belirlenip, giderilmesi gerekmektedir.

2. Sinif icindeki 6gretmen davranisi, 6grenci davranisina katkisi 6lglistinde gecerli
sayllabileceginden, 6gretme-6grenme slirecinin gelistirilmesi amaciyla 6gretmen
ve 6grenci davranislari sistemli etkilesim analizleri yapilarak incelenmelidir.

Ogretme-dgrenme ortaminda yer alan édelerin herbirine iliskin 6gretmen ve égrenci
davranislar ayri ayr ya da birlikte betimsel olarak arastirilabilir. Ayrica 6gretim
hizmetinin niteligini belirleyen 6Jdelerin deneysel olarak 6grenme Grlnleri Gzerindeki
etkilerine iliskin arastirmalar da yapilabilir.

Ogretme-dgrenme siirecinin sistemli olarak incelenmesi, 6gretmen egitimi
sorunlarinin ¢ézimlenmesi ve sistemin gelistiriimesi icin 6nemli ipuglari saglayabilir.
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